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CONSORZIO OVEST SOLIDALE
Comuni di Collegno Grugliasco Rivoli Rosta e Villarbasse

AGGIORNAMENTO DIARIO PROVE

Progetto Genitorialita Positiva. CUP J26F24000050006 Avviso di selezione pubblica mediante
titoli e colloquio per la formazione di un elenco idonei per il conferimento di un incarico di
libera professione in qualita di psicologo.

1) COMUNICAZIONE DEGLI AMMESSI ALLE PROVE D’ESAME

Con determinazione n.401 del 17.9.2025 si ¢ disposta I’ammissione con riserva dei
candidati, subordinatamente alla successiva verifica dell’effettivo possesso di tutti i requisiti
previsti dall’Avviso. L’elenco ¢ pubblicato sul portale INPA:

2) COMUNICAZIONE DIARIO DELLE PROVE
Come indicato nell’avviso di selezione all’articolo 13, si dispone svolgimento di una prova
preselettiva con le modalita di seguito indicate.

PROVE DATA ORA SEDE
Prova scrltta 3.10.2025 14,00 Modalita telematica da remoto
preselettiva
a partire dal 14.10.2025 Il calendario e la modalita di
dei candidati ammessi espletamento della prova e la sede
esame orale \ N s
dal: come da elenco chesara |................... verra stabilita e resa nota con la
) pubblicato entro il giorno pubblicazione degli ammessi
7 ottobre all’orale

ATTENZIONE: la preselezione si svolgera in modalita a distanza con collegamento telematico
(videoconferenza), secondo le istruzioni contenute nel “Disciplinare per lo svolgimento delle prove
concorsuali in modalita a distanza” che viene riportato in calce alla presente Convocazione.
Durante le prove non ¢ consentito 1’utilizzo di carta per scrivere, appunti, manoscritti, quotidiani,
libri o pubblicazioni di qualunque genere, compresi codici. In caso di violazione, la Commissione
disporra I’immediata esclusione dal concorso.

La Commissione, quindi, ha definito quanto segue:

La preselezione avra una durata di 45 minuti e consistera in un test a risposta multipla sulle materie
oggetto della selezione, come previsto dall’art. 9 dell’ Avviso di selezione

Verranno sottoposti al candidato n. 30 quesiti sulle materie indicate nell’ Avviso, a ciascuno dei quali
verranno assegnate 4 opzioni di risposta di cui solo una corretta.

Il candidato dovra selezionare la risposta che intende dare.

Si tratta di una prova oggettiva in quanto la risposta attesa ¢ una soltanto e da tutti condivisa. I criteri
di valutazione, saranno i seguenti:

a) risposta esatta: punti 1,00;
b) risposta omessa: punti 0,00;
¢) risposta errata: decurtazione punti 0,25.



L’accertamento della qualificazione professionale e delle competenze dei candidati sara effettuato
dalla Commissione, ai sensi dell’art. 8 del bando, per i primi 40 candidati che avranno ottenuto il
miglior punteggio nella preselezione, purche in regola con i requisiti di ammissione al concorso. Tale
numero sara comunque integrato da tutti coloro che avranno conseguito il medesimo punteggio
dell’ultimo candidato individuato.

Rivoli, 29.9.2025

I1 Presidente della Commissione Esaminatrice
Dott.ssa Ileana Giuseppina Leardini



