Allegato A alla determinazione n. 76 del 27.2.2026 ad oggetto: APPROVAZIONE dell’AVVISO DI MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE A RICOPRIRE L’INCARICO DI SEGRETARIO DEL CONSORZIO “OVEST SOLIDALE” TRAI COMUNI DI
COLLEGNO, GRUGLIASCO, RIVOLI, ROSTA, VILLARBASSE PER UN PERIODO DI 4 ANNI DECORRENTI DALL’1 APRILE
2026
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AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE A RICOPRIRE L'INCARICO DI SEGRETARIO DEL
CONSORZIO “OVEST SOLIDALE” TRAI COMUNI DI COLLEGNO, GRUGLIASCO, RIVOLI, ROSTA,
VILLARBASSE

IL DIRETTORE GENERALE
Visti

e [|'art.23 dello Statuto ai sensi del quale Il segretario del consorzio, nominato dall’assemblea,
e il segretario, o altro funzionario in possesso del titolo di studio per I'accesso alla carriera di
segretario comunale, di uno dei Comuni consorziati

e l'art.Art. 6 del regolamento sul funzionamento degli uffici e servizi ai sensi del quale la
nomina ha la durata di quattro anni, salvo rinnovo.

e Ladeliberazione n. 3 del 24.2.2026, con cui I’Assemblea consortile ha dettato gli indirizzi per
la nomina del Segretario del consorzio per un periodo di 4 anni decorrenti dal 1° aprile 2026

RENDE NOTO

ART. 1 INDIZIONE DELLA SELEZIONE

Il Consorzio Ovest solidale indice una selezione finalizzata al conferimento dell’incarico di Segretario
dell’Ente. Lincarico sara conferito dall’Assemblea dei Sindaci ed avra durata di quattro anni,
decorrenti dal 1° aprile 2026

ART. 2 TRATTAMENTO ECONOMICO

Al Segretario € attribuita un compenso annuo lordo per dodici mensilita di € 12.000,00
ART. 3 DESCRIZIONI DELLE FUNZIONI AFFERENTI ALL'INCARICO DA RICOPRIRE
Contenuti

Il Segretario svolge i compiti di collaborazione e le funzioni di assistenza giuridico - amministrativa
nei confronti degli organi dell’ente in ordine alla conformita dell’azione amministrativa alle leggi,
allo statuto ed ai regolamenti. Il segretario svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza



giuridico - amministrativa nei confronti degli organi dell'ente in ordine alla conformita dell’azione
amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti e inoltre:

a) partecipa alle riunioni dell’assemblea e del consiglio di amministrazione e ne redige i verbali;

b) roga i contratti dell’ente;

c) svolge ogni altra funzione attribuitagli dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti

ART.4 REQUISITI
La presente selezione é riservata:

ai Segretari dei comuni consorziati

ai dirigenti amministrativi degli stessi comuni

ai funzionari degli stessi comuni con idonea esperienza in ambito amministrativo che
ricoprano da almeno 5 anni un incarico di elevata qualificazione (ex posizione organizzativa)
in tale ambito ed in possesso del titolo di studio per I'accesso alla carriera di segretari
comunali e cioé:

Diploma di laurea conseguito con 'ordinamento universitario previgente al D.M. 509/1999
in Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia e commercio o titolo equipollente;
oppure

Laurea specialistica o magistrale equiparata ai diplomi di laurea citati, ovvero in:
— LM-56 Scienze dell’economia;

— LM-77 Scienze economico-aziendali;

— LM-87 Servizio sociale e politiche sociali;

— LM-52 Relazioni internazionali;

— LM-62 Scienze della politica;

— LM-63 Scienze delle pubbliche amministrazioni;

— LM-81 Scienze per la cooperazione allo sviluppo;

— LM-88 Sociologia e ricerca sociale;

— LM-90 Studi europei;

— LMG/01 Giurisprudenza;

— 22/5 Giurisprudenza;

—57/S Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali;
— 60/S Relazioni internazionali;

—64/S Scienze dell’economia;

— 70/S Scienze della politica;

—71/S Scienze delle pubbliche amministrazioni;

— 84/S Scienze economico-aziendali;

— 88/S Scienze per la cooperazione allo sviluppo;

— 89/S Sociologia;



—99/S Studi europei;

—102/S Teoria e tecniche della normazione e dell'informazione giuridica.

Non potra ricoprire I'incarico il candidato che si trovi in una delle situazioni di inconferibilita previste
dal D.lgs. 39/2013.

ART. 5 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| candidati devono redigere la domanda secondo lo schema allegato al presente avviso.

Le domande di ammissione devono essere presentate, a pena di esclusione, entro il termine di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito
web amministrazione trasparente del Consorzio e quindi entro il 16.3.2026,
- esclusivamente all’indirizzo pec: consorzio@pec.ovestsolidale.to.it, trasmessa entro il termine
sopra indicato completa di:
1) sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certificato rilasciato da un
certificatore accreditato;
2) sottoscrizione con firma autografa del candidato e scansione della documentazione
(compresa scansione di un documento di identita in corso di validita)

La domanda ed il curriculum debbono essere prodotti in carta libera.

L'Amministrazione si riserva il diritto insindacabile e senza che i concorrenti possano sollevare
obiezioni o vantare diritti di sorta, di prorogare la scadenza dell’avviso o di riaprire il termine ovvero
di revocare 'avviso gia pubblicato.

Ogni comunicazione personale ai candidati, ivi compresa l'eventuale richiesta di perfezionamento,
sara inviata esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo di posta elettronica/pec indicato
nella domanda di partecipazione alla selezione, quale recapito per tutte le comunicazioni personali
riguardanti la selezione.

ART 6 — CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L'incarico verra conferito con deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci, in favore del candidato scelto
tra i soggetti ammessi. Lassemblea potra effettuare un colloquio conoscitivo con uno o pilu dei
candidati idonei, al fine di orientare la propria scelta.

LAmministrazione, in seguito alla nomina, provvedera ad accertare la veridicita di quanto dichiarato
all'atto della compilazione della domanda di partecipazione dal candidato.

I candidato prescelto, prima di assumere [I’incarico, dovra produrre l‘autorizzazione
del’lAmministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., qualora dal
controllo delle dichiarazioni emerga la non veridicita del contenuto delle stesse, il dichiarante decade
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dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni
non veritiere.

ART. 7 INFORMAZIONI Al SENSI DELL'ART. 13 E 14 REGOLAMENTO UE 2016/679

Ai sensi della normativa europea e nazionale vigente in materia di protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati di carattere personale (GDPR 2016/679 e D.Lgs 196/2003, cosi
come modificato dal D.Igs 101/2018) si informa che:

Il Consorzio Ovest Solidale, in qualita di Titolare del trattamento, con la presente informa coloro
che si candidano per I’incarico in oggetto (“Interessati’’), riguardo al trattamento dei dati personali
e alle relative garanzie riconosciute dalla legge.

Il trattamento sara improntato ai principi di cui all’art. 5 del GDPR, ovvero secondo i principi di
liceita, correttezza, trasparenza, esattezza, integrita, riservatezza e minimizzazione dei dati; nonché
secondo i principi di limitazione delle finalita del trattamento e di limitazione della conservazione.

Dati di contatto

I1 Titolare del trattamento dei dati ¢ il Consorzio Ovest Solidale, Via Nuova Collegiata n. 5 Rivoli,
tel. 011/4037121 — 011 9501401 pec: consorzio@pec.ovestsolidale.to.it

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) ¢ contattabile al seguente indirizzo:
dpo@isimply.it

Finalita del trattamento e base giuridica

I dati personali saranno trattati con la sola finalita di selezionare personale idoneo alla copertura dei
posti vacanti tramite le procedure di reclutamento previste dalla legge e dai regolamenti consortili,
conformemente ai principi stabiliti dall’art. 35, comma 3, del D. Lgs. n. 165/2001.

I1 trattamento avverra pertanto sulla base dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o
connesso all’esercizio di un pubblico potere nonché per I’adempimento di obblighi di legge cui il
Consorzio ¢ soggetto.

In nessun caso, tali dati saranno oggetto di alcun processo decisionale interamente automatizzato,
1vi compresa la profilazione.

Tipologie di dati trattati

Per la finalita sopra esposta, 1 candidati devono essere in possesso dei requisiti stabiliti con legge o
regolamento e pertanto i dati trattati potranno essere:

- dati personali di tipo comune: ad esempio dati identificativi, anagrafici, di contatto, titoli di
studio e specializzazioni, esperienze professionali e di lavoro, 'appartenenza a categorie c.d.
riservatarie ai sensidella normativa vigente, eventuali situazioni di incompatibilita, punteggi e
graduatorie, preferenze espresse nella domanda di adesione e ogni altro dato personale
richiesto dal bando in ottemperanza ai requisiti stabiliti con legge o regolamento;

- dati particolari, ovvero i dati personali idonei a rivelare I'origine razziale o etnica o relativi alla
salute e ogni altro dato particolare richiesto dal bando in ottemperanza ai requisiti stabiliti
con legge o regolamento;
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- datirelativi a condanne penali e reati.
Fonte dei dati

I dati oggetto di trattamento sono ottenuti direttamente dall’Interessato oppure acquisiti da altri
entiad esempio in caso di gestione in forma associata di selezioni oppure per 1’utilizzo di
graduatorie formate da altri enti per profili omologhi.

E possibile I'esecuzione di interrogazioni e incroci con altre banche dati a cui ' Amministrazione
ha accesso, per raffronti con amministrazioni e gestori di pubblici servizi, finalizzate
all'accertamento d'ufficio di uno stato, qualita o fatto ovvero al controllo a campione o massivo
delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi della normativa vigente.

Modalita di trattamento

Il trattamento dei dati avviene osservando misure organizzative e tecniche appropriate per
proteggerei dati personali dai rischi di distruzione, perdita, modifica, divulgazione e accesso non
autorizzati.

Natura del conferimento

I1 conferimento dei dati ha natura obbligatoria per le finalita di cui sopra. Il mancato conferimento
comporta I’impossibilita di partecipare alle procedure di selezione per la copertura dei posti vacanti
presso il Consorzio Ovest Solidale.

Destinatari dei dati

I dati possono essere comunicati ad altri soggetti pubblici o privati che, secondo le norme, sono
tenuti a conoscerli o possono conoscerli nello svolgimento delle selezioni, tra questi la
Commissione esaminatrice nonché esperti ed aziende specializzate per lo svolgimento delle prove.

I dati potranno essere comunicati anche ai soggetti che hanno titolo all’esercizio del diritto di
accesso, nel rispetto della relativa disciplina.

I dati saranno oggetto di diffusione, nel rispetto del principio di minimizzazione, esclusivamente
per 'ottemperanza agli obblighi di pubblicazione dei dati imposti dalla normativa vigente.

Trasferimento dei dati all’estero

I dati forniti non saranno oggetto di trasferimento all’estero.

Periodo di conservazione

I dati saranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per il
conseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti inclusa 1’eventuale necessita di
accertamento, esercizio o difesa dei diritti del Titolare e in ogni caso per il tempo previsto dalle
norme di legge o regolamento applicabili al Consorzio.



Diritti dell’interessato

Gli articoli 15 e seguenti del GDPR, conferiscono all’interessato, inteso come persona cui si
riferiscono 1 dati, il diritto di ottenere dal Titolare la conferma che sia 0 meno in corso un
trattamento di dati personali che lo riguardano e, in tal caso, di ottenerne 1’accesso ¢ la rettifica, se
inesatti o incompleti.

Ad esclusione delle ipotesi in cui il trattamento sia necessario per 1’adempimento di un obbligo di
legge o per I’esercizio di un compito svolto nel pubblico interesse o nell’esercizio di un pubblico
potere, all’interessato ¢ riconosciuto il diritto alla cancellazione dei propri dati personali, il diritto
alla portabilita dei dati, il diritto di ottenere dal Titolare la limitazione del trattamento e di opporsi
al trattamento dei dati.

Per I’esercizio di tali diritti, € possibile rivolgersi al Titolare del trattamento oppure al DPO, i cui
dati di contatto sono indicati sopra.

Si informa infine che I’interessato ha la possibilita di proporre reclamo direttamente all’ Autorita
Garante per la Protezione dei Dati Personali, Piazza Venezia n. 11 - 00187 Roma; email:

garante@gpdp.it; pec: protocollo@pec.gpdp.it.
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